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Zakladna skolaPri krizil 1, 84102 Bratislava

Systémskoly pre 0znamovanie a vySetrovanie Sikanovania

Nazéklade Metodického usmernenia MS SR¢. 7/2006-Rz 28.marca 2006 k prevencii a rieseniu
Sikanovania ziakov v $kolach a skolskych zariadeniach vydavamtuto vnatornd smernicu::

|. Charakteristika Sikanovania

(1) Sikanovanimrozumieme akékol'vek spravanie ziaka alebo ziakov, ktorych zamerom je ubliZenie
inému ziakovi alebo ziakom, pripadne ich ohrozenie alebo zastrasovanie. Ide o cielené a opakované
pouzitie nasilia voci takému ziakovi alebo skupine ziakov, ktori sa z najroznejsich dovodovnevedia
alebonemdzu brénit’.

Podstatnymi znakmi Sikanovania sQ:

a) umysel bezprostredne smerujdci k fyzickému alebo psychickému ublizeniu druhému, b)
agresiajedného ziaka alebo skupiny ziakov,

c) opakované utoky,

d) nevyrovnany pomer sil medzi agresoromaobetou,

(2) Prejavy sikanovania:

a) slovndagresia: nadavky, posmievanie, urazky, vyhrdzanie, vysmech, nevhodné
vtipkovanie a zosmiesinovanie obete,

b) fyzick& agresia: strkanie, facky, kopance, bitie, navadzanie inych nabitku, vyhrézanie sa
nozom, palicou, skrtenie, tahanie za vlasy, pichanie kruzidlom¢i ceruzkou,

c) inaagresia: poskodzovanie alebo skryvanie veci obete, trhanie, ni¢enie pomécok, ¢i
oblecenia, pocarbanie zosita, u¢ebnice, Uloh, privlastiovanie si veci obete,

d) psychické manipulovanie a tyranie: zadavanie nezmyselnych prikazov, nutenie k
posluhovaniuaknoseniuréznych veci —desiata, cigarety, peniaze, Sminky...

e) nepriame prejavy: diet’a je cez prestavky ¢asto osamotene, nema kamaratov, zdrzuje sa v



blizkosti u¢itel'ov, prichddza neskoro na vyucovanie, vzdy chodi vsade posledny alebo zostava
samv triede, pri skupinovych sportoch byva ¢asto volené do skupiny medzi poslednymi, ak
ma prehovorit pred triedou je neisté, pdsobi smutne, nestastne, Stiesnene az depresivne,
zhorSuje sa niekedy néhle jeho Skolsky prospech, jeho veci su poskodené, znecistené, pripadne
rozhadzané, mava znecisteny odev, odreniny, modriny, Skrabance, ktoré nedokaze uspokojivo
vysvetlit.

f) Skola zodpovedd aj za Skodu, ktorU v ¢ase vyucovania, resp. v dobe vykonavania tzv.
prechodného dohladu spbsobi ziak, pokial' ten, kto je povinny vykonavat dohlad
nepreukaze, ze ndlezity dohl'ad nezanedbal (84220.2.)

g) sikanovanie mdze naplnat’ skutkovl podstatu priestupkového zakona (priestupky proti
obc¢ianskemu spolunazivaniu a priestupky vo¢i majetku)

h) sikanovanie mdze napiiiat’ iskutkov(i podstatu trestnych ¢inov (trestny &in ohovarania,
nebezpetného vyhrazania, ubliZzenia na zdravi, obmedzovania osobnej slobody, néatlaku,
vydierania, lapeze, hrubého nétlaku, kradeze alebo poskodzovania cudzej veci,
neopravneného uzivania cudzej veci)

i) u¢itel’alebo vychovavatel’, ktory vie o pripade Sikanovania na $kole a neprijme ziadne
opatrenia, vystavuje sarizikutrestného postihu.



(3) Vyvoj sikanovania:

1. stupen: Sikanovanie Sa za¢ina ,,nevinnym‘ odstavovanim obete z nejakej Cinnosti, ktoré sa
prejavuje prevazne psychickymi formami nasilia — ignorovanim, prehliadanim obete,
vyla¢enim zo skupiny, neustalymi miernymi nadavkami, posmievanim, ohovaranim a
intrigovanim, branimdesiatej alebo inych veci. Ak sa obet’ nedokaze branit’, nikomu to nepoviea
nikto vtriede sa honezastane, vznikariziko

druhého §tadia.

2. stupen: postupne ( niekedy ako vysledok skuskového stresu, neistoty, nahromadenej agresie
alebonudy agresorov) saza¢ina objavovat’ a stupniovat’ fyzickdagresia—obcasné, ale opakované
strkanie, potkynanie, natahovanie oble¢enia, t'ahanie za vlasy, podtrhavanie stoli¢ky,
odstrkovanie, bitky, facky vyhliadnutej obete. Ak to u¢itel’ani rodi¢ neodhali alebo to podcenuje,
obet’ sa ( pod vplyvom strachu ) nedokaze branit’, ostatni v triede mu nepomdézu, Sikanovanie
sazosiliiuje a prechddzado d’alsej fazy.

3. stupen: vtriede sa vytvori jadro—k hlavnému agresorovi sa pridavaju d’alsi, utvori sa skupinka
dvoch alebo troch Sikanovatelov, ktori uz postupuju systematicky a cielavedome s ciel'om
upevinovat’ svoju moc a vplyv nielen na vybranu obet’, ale aj na ostatnych spoluZiakov.

Akani vtejto etape neddjde k odhaleniuarieseniu Sikanovania v §kole alebo na podnet rodi¢a vznika
d’alsi stupenn —uz rozvinutého sikanovania.

4. stupen: kagresivnej skupinke sa pridavaju d’alsi a zvysok triedy zac¢ina obet’ zrdznych dévodov
ignorovat’ a Uplne vylucovat’ zo svojej spolo¢nosti, dokonca saaj zUcastiovat’ na Sikanovani.
Sikanovanie sa Vv ,,nakazenej“ triede v podstate akceptuje ako normalne spravanie ( nepisany
zakon), zac¢inasa sirit’ po celej skole anadobudat’ kazdodenny charakter.

5. stupen: vsetci respektuju normy ,,Sikanovania“, agresori stracaju posledné zvysky zébran,
Sikanovanie U nichmoze nadobudnut’ charakter zavislosti a v skole ,,malej epidémie*, ktorej rieSenie
si vyzaduje vel'aenergie, pomoc odbornikovanavyse negativne ovplyvni aj povest’ skoly.

(4) Kybersikanovanim je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuzitie informacno-
komunikaénych technologii (najmai telefonu, tabletu, internetu a socialnych sieti) na tmyselné
ohrozenie, ublizenie alebo zastraSovanie, priCom sa ¢asto vyskytuje v spojeni s inymi formami
Sikanovania.

(5) Kybersikanovanie ma najcastejsie tieto znaky a) socidlna prevaha alebo psychicka prevaha
agresora, nie je nutna fyzicka prevaha, b) agresor vystupuje ¢asto anonymne, c¢) utok nevyzaduje
fyzicky kontakt agresora a obete, d) agresor spravidla nevidi priamu emocionalnu reakciu obete na



utok s ohl'adom na anonymitu a odstup, ktoré informa¢no-komunika¢né technolégie umoznuju, e)
utoky sa $iria prostrednictvom internetu podstatne rychlejSie ako inymi sposobmi, f) utoky su
pristupné vel’kému mnozstvu o0sob, g) agresor je schopny uskutoc¢nit’ Gtok z r6znych miest, h)
utoky mozu mat’ dlhSie trvanie v Case, 1) obet’ nemusi o napadnuti dlhsiu dobu vediet,, j) obet’
nemusi byt’ schopna identifikovat’ agresora, k) zverejnené informacie, fotografie a audiozaznamy a
videozaznamy moéze byt naro¢né odstranit’ z internetu.

Il. Prevenciasikanovania

Vedenie Skoly vramci urcenej prevencie sikanovania bude realizovat’ celoskolské stratégie
zamerané na:

a) vytvaranie pozitivnej klimy v skole.

b) snaZeniesao Uzkuspolupracu medzi u¢ite'mi, rodi¢mi a $kolskou psychologickou. ¢)
vykonavanie ddslednych dozorov.

d) zvySovanie informovanosti pedagogickych zamestnancov, organizovanie seminarov s
odbornikmi.

e) spolupracusodbornikmi z prislusného centra odbornej a psychologickej prevencie. f)
angazovanie doriesenia do prevencie Sikanovania aj ziacku skolskuradu.



I11. Postup zamestnanca skoly, ktory sa stane svedkomsikanovania

Riaditel’ $koly alebo nim poverena osoba zostavuje tim zamestnancov skoly, ktory navrhuje a
zabezpecuje odborny postup pri rieSeni Sikanovania.

(1) Kazdy zamestnanec skoly je povinny primeranymspdsobom okamzite zasiahnut’:

a) odviezt ¢cimrychlejsie obet’ zo scény, neeskalovat nasilie,

b) agresorovi povedat’, Ze si tos nimvyriesime neskor, bez toho, aby sme $pecifikovali ako,
nebyt agresivnyvoci Sikanujicej osobe. Agresiaprinasaibaviacagresie.
(2) Okamzite oznamit’ aj ndznaky Sikanovania vedeniu skoly, Skolskej psychologicke a

triednemu uéitelovi.

(3) Triedny ucitel je povinny zvolat’ vychovnu komisiu. Zvychovnej komisie savyhotovi zapis.

IV. Postup vysetrenia Sikanovania

1) Postuptriednehougiterl’a:

NIKDYNEKONFRONTOVAT SIKANOVANEHOS AGRESOROMA
DOSLEDNE CHRANIT OBET!

a) Individualne a postupne sa porozpravat’ najskor so vsetkymi ziakmi Vv triede (
svedkami Sikanovania). Vypovede si zapisat,, zosumarizovat’ dokumentéaciu a dokazy, b)
Nasledne zrealizovat’ individualne rozhovory s agresormi. Vyuzit’ dokazy, ale bez
prezradeniazdroja,

c) Individuélne sa porozpravat's rodi¢mi obete, ziskat ich pre spolupracu,

d) Individualne sa porozpravat' s rodi¢mi kazdého agresora. Pokusit’ sa ich ziskat' na riesenie,
vhodnou formou ich upozornit' aj na mozné kvalifikovanie Sikanovania z legislativneho
hladiska ( trestny ¢in vydierania, Utlaku, ubliZzenia na zdravi, tyrania, obmedzovaniaosobnej
slobody, lupeze, amysel ublizit’),

e) Dat navrh natrest podl’a miery previneniaagresorov

f) Ozn&menie triede ako budd vinnici potrestani a zabezpecenie realizcie ,,lie¢enia™ celej



triedy za pomoci  vychovnej poradkyne a kvalifikovanych odbornikov z
Pedagogickopsychologickej poradne v Dubravke.

V. Odporucania pre ziakov

(1) Ked'do teba niekto zapara, nedaj sa vyprovokovat ani vystrasit', aj ked suviaceri. (2)
Mozes im povedat, aby vypadli, kricat’ ,,NIE*“ a utekat’ pre¢. Musis§ to urobit’ nahnevanea
hned odist’.

(3) Ked’mas ist’ okolo tych, ktori t'a bijd, berGti veci, nechodievaj sam. Pockaj na nejaku
skupinkuapridaj sak nim, aj ked’ ich vobec nepoznas.

(4) Vyhybaj sa miestam kde by t'a mohol niekto zbit’, zobrat ti nieco alebo t’a inak trapit’.

(5) Ked nemas kamaratov, skus si ich najst. Mozno méa niekto v okoli rovnaké
problémyakoty.

(6) Zaznamenaj si vsetko ¢oti robia, kedy, kde a ¢oti ktourobil apovedal.

(7) Povedz o svojich problémoch rodi¢oma poziadaj ich o radu. Ty ich pomoc apodporu
potrebujes.



(8) Zdover satriednej ucitel’ke, Skolskej psychologicke, p. zéstupkyni alebo riaditel’ke Skoly. U
vsetkych mas zaru¢enu Uplnu ochranu.

(9) Ak si svedkom agresivneho spravania svojich spoluziakov obrat’ sa na svojho triedneho
ucitela.

(10) Ked ohlésis sikanovanie, vobec to neznamend, zesi slaboch. Naopak dokazujes, Ze sa
nebojis aze mas dost’ sebavedomia, abysi sa Sikanovat’ nenechal.

(11) Vsetko sazac¢ne naozaj riesit’, ked’ to niekomu povies !

VI. Systémkontrolnych opatreni a trestov

(1) Kontrolné opatrenia:

a) Kazdy polrok skolského roka uskuto¢nit’ anonymny dotaznikovy prieskumu ziakov. b)
Vyhodnocovanie plnenia opatreni k prevencii Sikanovania na kazdom zasadnuti
pedagogickej rady.

(2) Tresty:

Pri vyvodzovani trestu byt dosledny a trest i vychovné opatrenie musia byt dodrzané. Po
dokéazani sikanovania m6ze byt agresor potrestany:

a) Vychovnym opatrenim—pokarhanimriaditel’kou $koly

b) ZniZenouzndmkou zo spravania

¢) Oznamenim sikanovania policii

d) Navrhomnaumiestnenie do vychovného Ustavu
Pokial’maagresor urceny trest je treba ozndmit celej triede ako bol potrestany. Vo vaznych pripadoch
toto ozndmenie poda riaditel' s$koly. Ak by obeti hrozilo nejaké d’alsie nebezpecenstvo,
moze sa od tohto postupu upustit’. Pokial’ je trest stanoveny a vykonany, mala by sa tym aféra skon¢it’

a agresor, takisto ako obet’, ma Sancu odznova sa normalne zapojit’ do kolektivu a nemal by byt’
vystaveny posmeskoma vy¢itkam.

VII. Zavere¢né ustanovenie



Tatovnutornd smernicanadoblda platnost’ september 2018.

Mgr. lveta Miksikova

Riaditel’ka skoly



