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Městská časť Bratíslava-Rusovce
Vývoj ová 8, 851 10 Bratislava

M Ú/R-1369/2026 dna: 01. 04. 2026

Městská část'Bratislava-Rusovce, Vývojová 8, 851 10 Bratislava, 851 10 Bratislava, v zmysle
§ 9 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správě a o změně a doplnění niektorých zákonov
(ďalej len „zákon o školskej správě") a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo
verejnom zaujme v znění neskorších predpisov

vyhlašuje

výběrové konanie

na obsadenie miesta riaditera Záktadnej školy s materskou školou,
Vývojová 228, Bratislava s předpokládaným nástupem od 1.10. 2026

Požadované kvaíifikačné předpoklady a kritéria:
kvalifíkačné předpoklady na vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho
odborného zamestnanca pre príslušnú školu alebo pře příslušné školské zariadenie podl'a
zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch
a o změně a doplnění niektorých zákonov v znění neskorších predpisov a podťa Vyhlášky
MŠWaŠ SR č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných předpokladech pedagogických
zamestnancov a odborných zamestnancov,
najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca podl'a § 7 ods. 5 zákona 321/2025 Z. z.,
znalost' prísluěnej školskej legislativy,
orientácia v problematike primárneho/predprimárneho vzdelávania,
bezúhonnost',
zdravotná spósobilosť,
ovládanie statného jazyka,
znalost' práce s PC (Word, Excel, internet),
osobnostně a morálně předpoklady,
riadiace, organizačně a komunikačně schopnosti,
vítané sú skúsenosti v oblasti riadenia škol.

Záznam požadovaných dokladov:
přihláška do výběrového konania,

- vyplněný osobný dotazník (tlačivo ŠEVT),
strukturovaný životopis obsahujúci kontaktně údaje a e-mailovú adresu,
ověřené kopie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdělaní,
kopie dokladov o absolvovanom ďalšom vzdělávání,
potvrdenie o dlžke pedagogickej alebo odbornej činnosti,
čestné vyhlásenie o spósobilosti na právně úkony v plnom rozsahu,
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- čestné vyhlásenie o splnění předpokladu bezúhonnosti pře práčů s deťmi a mládežou
(§ 15, § 15a zákona č. 138/2019 Z. z.),
čestné vyhlásenie, že voči uchádzačovi nieje vznesené obvinenie a nieje na něho podaná
obžaloba,
čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnosti podl'a § 10 ods. 2 zákona o školskej správě,
čestné vyhlásenie, že uchádzač v období posledných piatich rokov před přihlášením do
výběrového konania nebol odvolaný z funkcie riaditel'a z dóvodov podl'a § 13 ods. 3 alebo
ods. 4 zákona č. 321/2025 Z.z., nebol doručený návrh na jeho odvolanie z funkcie riaditel'a
podl'a § 13 ods. 4, ak nedošlo k odvolaniu, alebo nebol doručený návrh hlavného školského
inspektora výmaz školy alebo školského zariadenia, ktorú v čase zistenia závažných
nedostatkov riadil, z registra,
čestné vyhlásenie o pravdivosti údajov uvádzaných v žiadosti a ostatných požadovaných
dokladech,
lékařské potvrdenie o telesnej a duševnej spósobilosti pře výkon činnosti ucitel'a
a vedúceho pedagogického zamestnanca,
projekt riadenia a rozvoja školy na 5 ročně funkčně obdobie (v rozsahu 3 - 4 stráň, typ
písma Times New Roman, vel'kost' písma 12, jednoduché riadkovanie, z každej strany listu
okraj 2,5 cm, so zarovnáním do bloku),
písomný súhtas so zveřejněním předloženého návrhu projektu riadenia a rozvoja školy
(neudelenie súhlasu, nieje dóvodom na nezaradenie uchádzača do výběrového konania),
písomný súhlas so spracovaním a použitím osobných údajov na účely výběrového konania
zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochraně osobných údajov a o změně a doplnění
niektorých zákonov v znění neskorších predpisov.

Platové podmienky:
V zmysle zákona č. 191/2025 Z. z., kterým sa mění a doplňa zákon č. 553/2003 Z. z.
o odměňovaní niektorých zamestnancov při výkone práce vo verejnom zaujme a o změně
a doplnění niektorých zákonov v znění neskorších predpisov a ktorým sa mění a doplňa zákon
č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o změně
a doplnění niektorých zákonov v znění neskorěích predpisov, ktorými sa ustanovujú platové
tarify pedagogických a odborných zamestnancovhttps:/;'wv/w.minedu.sk/data/ati'a05/34480,bd889b.Ddf

Datum a miesto podania žiadosti o účast' na výberovom konaní:
Výběrové konanie sa bude realizovat' prezenčnou formou před výběrovou komisiou (vizuálna
prezentácia projektu riadenia a rozvoja školy - napr. Powerpoint, ústný pohovor) v priestoroch
Základnej školy s materskou školou, Vývojová 228, Bratislava.

Písomné přihlášky zašlite alebo osobné doručte v zalepenej obálke do podatel'ne Miestneho
úřadu mestskej časti Bratislava-Rusovce, Vývojová 8, 851 10 Bratislava, najneskór
do 24. 04. 2026 do 12:00 hod. s označením na obálka: „Výběrové konanie ZŠ s MS,
Vývojová 228, Bratislava - neotvárať' s uvedením odosielatel'a.

V zmysle § 10 ods. 3 zákona o školskej správě uchádzača městská část' Bratislava-Rusovce
pozve na výběrové konanie desať dní před jeho začatím s uvedením datumu, miesta a hodiny
výběrového konania.

Zriaďovateť nezařádí do výběrového konania uchádzača, který nespíná předpoklady na
vykonávanie funkcie riaditeFa, který podal žiadosť do výběrového konania oneskorene
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a uchádzača, ktorého žiadosť o zaradenie do výběrového konania nie je ani po výzve úplná.
Zriaďovatel' tuto skutočnosť písomne oznámí nezaradenému uchádzačovi.

Doklady předložené uchádzačmi vo výberovom konaní budu uchované u zriad'ovatel'a počas
výběrového konania a následné počas desiatich rokov od uskutočnenia výběrového konania.
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